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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MONTALTO U.-LATT. ROTA G-5.B. Al Personale A.T.A
Prot. 0004876 del 29/04/2022 SEDE
Wil (Uscita) Al Sito Web

Oggetto: Piano ferie anno scolastico 2021/2022 Personale ATA.

Al fine di predisporre una adeguata organizzazione e copertura del servizio si invitano le
SS.LL. a produrre entro e non oltre il 20 maggio 2022 le domande di ferie/festivita soppresse e di
recupero delle ore prestate in eccedenza, compilando il modello allegato.

Il personale a tempo determinato contratto COVID in servizio fino al 09 giugno 2022 dovra,
entro tale data, usufruire delle ferie maturate.

Si richiama D’attenzione delle SS.LL. sul contenuto dell’art. 13 CCNL Comparto Scuola
29/11/2007 che disciplina le ferie del personale ATA che “deve fruire di 15 giorni consecutivi di
ferie nel periodo 01 luglio — 31 agosto”, fermo restando che eventuali ferie rimanenti (da fruire nel
successivo anno scolastico) non possono superarel0 (dieci) giorni lavorativi.

Premessa I’impossibilita di accordare — contemporaneamente — a tutte le unita in servizio il pieno
godimento delle ferie maturate, durante i mesi di luglio e agosto, si chiede al personale di evitare
la concentrazione di richieste di ferie continuative nei mesi in questione e di concordare
anticipatamente i periodi con i colleghi.

Per il mese di agosto é richiesta la presenza di almeno 2 unita di Collaboratore Scolastico.

Si ricorda a tutto il personale che il Consiglio d’Istituto ha deliberato la chiusura della Scuola, nei
seguenti giorni: 16-23-30 luglio e 6-13-16-20-27 agosto 2022.

Tali giornate saranno recuperate dal personale ATA con:

- compensazione lavoro straordinario effettuato;

- ferie da fruire nell’A.S. 2021/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Teresa Mancini
Documento firmato digitalmente ai sensi del
codice dell amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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